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Дополнить раздел «Целевые индикаторы и показатели эффективности Программы» следующими данными:
ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ И ПОКАЗАТЕЛИ  ЭФФЕКТИВНОСТИ НА 2017-2020 гг.

	№
	Показатель
	Базовое значение
	Период, год


	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	
	I. Обеспечение соответствия квалификации выпускников  требованиям экономики

1.1. Реализация проекта «Рабочие кадры для передовых технологий»

	1
	Доля обеспечения образовательного процесса обновленной материально-технической базой в соответствии  со стандартами (инфраструктурными листами) Ворлдскиллс (%)
	
	5
	7
	10
	12

	2
	Удельный вес реализуемых  ОПОП по специальностям  СПО с внедрением элементов дуального обучения к общей численности реализуемых специальностей (%)
	
	100
	100
	100
	100

	3


	Удельный вес студентов, обучающихся по специальностям СПО:

– победителей и призеров региональных чемпионатов профессионального мастерства ВСР, 

- победителей и призеров национального чемпионата профессионального мастерства ВСР; 

- победителей и призеров региональных этапов всероссийских олимпиад, конкурсов профессионального мастерства, 

- победителей и призеров всероссийских олимпиад, конкурсов профессионального мастерства, 

- победителей и призеров международных олимпиад, конкурсов профессионального мастерства; 

от общего числа обучающихся (%)
	
	0,25

0,25


	0,5

0,5
	0,75

0,75
	1,0

0,25

1,0

1,0

0,25

	4


	Удельный вес обучающихся (выпускников) профессий и специальностей СПО в ПОО, получивших «медаль профессионализма» в соответствии со стандартами WorldSkills, от общего числа обучающихся (выпускников) (%)
	
	
	
	
	0,25

	5
	Доля педагогических работников  ПОО, прошедших обучение по ДПП по вопросам подготовки кадров по наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям и специальностям СПО в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями, в общем числе пед. работников, осуществляющих подготовку по новым ФГОС СПО (%)
	
	10
	20
	60
	10

	6
	Доля педагогических работников  ПОО, реализующих программы СПО, прошедших подготовку как экспертов ДЭ и чемпионатов «Молодые профессионалы» (WS) (%)
	
	20
	30
	40
	50

	7
	Доля педагогических работников ПОО, прошедших повышение квалификации в профильных МЦК (%)
	
	0,25
	0,25
	0,25
	0,25

	8
	Удельный вес выпускников ПОО, прошедших итоговый демонстрационный экзамен от общего числа выпускников ПОО (%)
	
	-
	5
	10
	15

	9
	Удельный вес выпускников специальностей  ПОО, 

прошедших итоговый демонстрационный экзамен и набравших не менее 80 баллов по 100-балльной шкале, от общего числа выпускников по специальностям СПО 
	
	-
	2
	5
	10

	10
	Удельный вес выпускников специальностей в ПОО, получивших сертификат в независимых центрах оценки квалификаций, в общей численности выпускников специальностей в ПОО (%)
	
	-
	5
	10
	15

	
	Доля выпускников ПОО, обучающихся на основе договоров о целевом обучении (%)
	
	-
	0,25
	0,5
	0,75
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